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Contexto

El estudio forma parte del piloto para validar una escala que evalua la incorporacion de la
inteligencia artificial generativa (IA Gen) en la toma de decisiones educativas. Se desarrollo con
docentes y profesionales lideres en formacion del curso Gestion basada en datos y evidencias
del Magister en Direccion y Liderazgo para la Gestion Educacional. Desde el Modelo TAM se
analizaron percepciones sobre oportunidades y riesgos asociadas a la adopcion de la |A Gen
mediante un enfogue cualitativo apoyado en NVivo 12.

Objetivos

o Analizar las percepciones de docentes y profesionales lideres en formacion, sobre el uso de IA
Gen en su quehacer educativo.

o |dentificar los oportunidades y riesgos que los docentes y lideres asocian al uso de la IA Gen,
considerando aspectos eticos, pedagogicos y tecnologicos.

e Promover la reflexion profesional sobre el papel del liderazgo docente en la adopcion
responsable y humanizada de la inteligencia artificial en la toma de decisiones.
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Las respuestas de los lideres en formacion reflejan una mirada equilibrada
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Conclusion

El uso de inteligencia artificial generativa plantea a los docentes lideres el desafio de fortalecer su
pensamiento critico, juicio etico y capacidad reflexiva frente a la tecnologia. La |A se reconoce
como una aliada para la innovacion educativa, siempre gue su incorporacion esté guiada por una
mirada éetica, responsable y centrada en las personas. Promover espacios formativos que
impulsen la autonomia profesional, el liderazgo pedagogico y la toma de decisiones conscientes
es esencial para integrar la |A sin perder el sentido humano de la educacion.
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